Erwartungen an
Betriebsratsmitglieder

Von A bis Z

ansprechbar fur alle Beschatftigte
quch mal spontan sein

beharrlich
belastbar
beruhigend
deeskalierend
diplomatisch
diszipliniert
einfithlsam
ehrlich
Eigeninitiative
engagiert
fortbildungsbereit
flexibel

gewerkschaftlich organisiert
gutes Zeitmanagement besitzen
neilende Hande

Aumor

nteressenvertreter*in
kritikfahig

Kolleg*in bleiben

ernfahig

oyal zum Gremijum
meinungsstark

fihrungsstark

mit ver.di und weiteren
Gremien/Strukturen vernetzt

organisationstalentiert
psychologisch bewandert

rechtssicher
terminsicher
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Zusatzliche E
an Betriebsra

000

Mut zur eigenen Meinung
offen fiir Neues

offene Augen beim Gang durch die Dienststelle
offenes Ohr rundherum
Punktlichkeit

rechtlich bewandert

reflektiert

Ruckgrat besitzen

selbstbewusst

teamfahig

technisch beschlagen
vertrauensvolle Ansprechpartner*in
wissbegierig

widerstandsfahig

vernetzt

verschwiegen

zielorientiert

zuverlassig

rwartungen
tsvorsitzende

quch mal auf den Tisch hauen konnen

ausgleichend
biirokratieaffin
controllingfahig

effizient

umfassend rechtlich bewandert
und mal alle Fiinfe gerade sein lassen konnen

verhandlungssicher
widerstandfahig

zielbewusst

... und alle »Leichen« im Keller
des Arbeitgebers kennen.
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