bildungswerk
ver.diin Bayern e.V.

Bestdndig ist allein der Wandel!
Betriebsverfassung: Wirtschaftliche
Angelegenheiten (BR 4)

07.07.2025 10:00 Uhr bis 11.07.2025 14:00 Uhr

in Regensburg

T
c
©

I
)
()

£
()
(7]
=
©
(o))
c
=

T

[

Veranstaltung 25/22/501

Zielgruppe

Betriebsratsmitglieder und interessierte Arbeitnehmer*innen

Seminarinhalt

Wirtschaftliche Angelegenheiten haben oft mit sich verdndernden Rahmenbedingungen zu tun oder bedeuten sogar den
radikalen Umbau eines Betriebs oder Unternehmens: Arbeitsprozesse werden grundlegend geandert, Teilbereiche
geschlossen, Abteilungen umstrukturiert oder ausgelagert. Haufig sind Arbeitsplatze gefahrdet, fast immer verdndern sich
Arbeitsinhalte und -bedingungen. Zugleich werden neue Qualifikationen zwingend erforderlich.

Diese Veranderungen sind oft schleichend, kaum zu bemerken, aber dennoch tiefgreifend und wirkungsvoll. Manchmal
erscheinen sie auch in Form einer aufsehenerregenden Aktion. Im Kern stellen sie immer eine Herausforderung fir
Betriebsrat und Belegschaft dar.

Im Seminar erfahren Sie anhand konkreter Fallbeispiele, wie Sie als Betriebsrat derartige Prozesse friihzeitig erkennen und
somit wirtschaftliche Angelegenheiten erheblich beeinflussen kénnen. Neben der Kenntnis rechtlicher Bestimmungen
bekommen Sie auch das nétige Ristzeug in Fragen der richtigen Strategie, um elementare Forderungen erfolgreich
durchzusetzen.

Die Seminarinhalte in Stichworten:

- Was geht da vor? Friihzeitiges Erkennen betrieblicher Veranderungen

- Wer weill was? Informationsrechte des Betriebsrats, Informationspflichten des Arbeitgebers

- Wann muss der Betriebsrat durch den Arbeitgeber iiber Veranderungen informiert werden und gibt es Ausnahmen?
- Geht das? Bewertung betrieblicher Veranderungen und ihrer Konsequenzen

- Nicht ohne uns! Beteiligung des Betriebsrats an betrieblichen Veranderungsprozessen

- Gemeinsam stark: Zusammenarbeit zwischen Belegschaft und Betriebsrat

- Was wir wollen: Entwicklung und Durchsetzung von Forderungen

- Erlduterungen der Begrifflichkeiten Betriebsiibergang nach § 613 a BGB, Betriebsanderung nach § 111 ff. BetrVG
- Beschaftigungssicherung nach § 92 a BetrVG

- Betriebliche BildungsmaBnahmen nach §§ 96 - 98 BetrVG

- Die wirtschaftliche Mitbestimmung nach dem BetrVG im Uberblick

- Aktuelle Rechtsprechung
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Bestandig ist allein der Wandel!
Betriebsverfassung: Wirtschaftliche Angelegenheiten (BR 4)

Veranstaltung 25/22/501 : 07.07.2025 - 11.07.2025

Veranstaltungsort

Hotel St. Georg - Regensburg
Karl-Stieler-Str. 8
93051 Regensburg

Freistellungsregelungen
§ 37 Abs. 6 BetrVG in Verbindung mit § 40 BetrVG

Teilnahmegebiihr

€ 1090,00 pro Person
(zzgl. der Kosten fiir Verpflegung und evtl. Unterkunft)

Die Teilnahmegebihr ist pauschaliert und beinhaltet die Aufwendungen der Veranstalterin wie Referenten-Honorare,
Honorarnebenkosten, seminarbezogenene Sach- und Verwaltungskosten. Die Rechnung geht lhnen mit der
Anmeldebestatigung zu. Bitte leiten Sie die Rechnung unverzlglich an die zustandige Stelle bzw. Person in Ihrem
Betrieb bzw. Dienststelle zur Begleichung weiter. Beachten Sie dabei, dass die Uberweisung der Teilnahmegebiihr unter
Angabe des Teilnehmernamens und der Veranstaltungsnummer auf das Konto des Bildungswerkes (IBAN: DE23
700500000002045433 BIC: BYLADEMMXXX) méglichst vor Seminarbeginn erfolgt. Es gelten die Allgemeinen
Geschaftsbedingungen des Bildungswerkes der ver.di in Bayern e. V., die mit der Anmeldung anerkannt werden.

Tagungspauschale

Hinzu kommen die Kosten fiir Verpflegung und Unterkunft (Tagungspauschale) in Héhe von 783,00 €, die direkt mit der
Tagungsstatte zu verrechnen sind. Bitte beachten Sie, dass es sich hierbei um eine Tagungspauschale handelt.
Individuelle Anderungen sind nur in Absprache mit dem ver.di Bildungswerk méglich. Die Tagungspauschale kann mit
Hilfe einer vom Arbeitgeber ausgestellten Kostentibernahmeerklarung beglichen werden.
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Verbindliche Anmeldung fir das Seminar
(bitte in Druckschrift und leserlich ausfiillen)

Bestandig ist allein der Wandel!
25-22-501 07.07.2025 - 11.07.2025

Privatanschrift

Telefon

Freistellung: o Betr'VG o BayPVG o BPersVG o SBV o JAV

Beschluss gefasst am: Unterschrift und Firmenstempel
Ort, Datum Unterschrift des Teilnehmers
Ubernachtung: oJa o Nein ver.di-Mitglied: oJa o Nein

Firmen/Rechnungsanschrift

Telefon Fax
Kostentibernahmeerklarung des Arbeitgebers

Die Seminarkosten fiir den Teilnehmer werden von uns tibernommen

Ort, Datum Unterschrift und Firmenstempel

Es gelten die allgemeinen Geschaftsbedingungen des Bildungswerkes der ver.di in Bayern e.V. die Sie
mit der Anmeldung anerkennen. Die Angaben werden nach § 4 Abs. 1i.V.m. §28 Abs. 2 BDSG "zum
Zwecke der Veranstaltungs-organisation und weiteren Bildungsplanung" mit Hilfe der elektronischen
Datenverarbeitung gespeichert und verarbeitet. Bestimmungen zum Datenschutz werden

selbstverstandlich eingehalten.

Bildungswerk der ver.di in Bayern e.V. - Neumarkter Str. 22 - 81673 Miinchen - Tel.: (089) 599 77 333 - Fax: (089) 599 77 309 - Sekretariat@verdi-bw-bayern.de

Das Bildungswerk der ver.di in Bayern e.V. ist zertifiziert nach dem Qualitdtsstandard BQM
26.12.2024 14:34



