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Arbeitsrecht für die Betriebsratspraxis

07.06.2027 10:00 Uhr � 09.06.2027 14:00 Uhr

27/30/160 · Beilngries�Paulushofen

Zielgruppe

Betriebsratsmitglieder aus Medien�, Druck� und Papierverarbeitungsbetrieben

Seminarinhalt

Neben dem Betriebsverfassungsgesetz, der Arbeitsgrundlage für die Betriebsratsarbeit, spielen in der täglichen Arbeit des BR�
Gremien viele andere gesetzliche Regelungen eine Rolle. Vom Arbeitszeitgesetz bis zum Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz, vom Bundesdatenschutz bis zum Bürgerlichen Gesetzbuch oder vom Bundesurlaubsgesetz bis zum
Teilzeit� und Befristungsgesetz reicht die Palette der Regelungen, die ein versiertes BR�Gremium beherrschen sollte. Das
Seminar gibt einen Überblick über die wichtigsten Bestimmungen und berücksichtigt darüber hinaus aktuelle
Gesetzesänderungen. Das Seminar in Stichworten: Arbeitsrecht in Deutschland – ein Überblick ��Gesetzestexte, Kommentare,
Rechtsprechung �Schutzgesetze für bestimmte Personengruppen Jugendliche, Schwerbehinderte, Schwangere, Eltern u.a.
Arbeitszeit, Urlaub, Datenschutz Die wichtigsten Gesetze für den betrieblichen Alltag Das Bürgerliche Gesetzbuch (BGB) und
seine Bedeutung für Arbeitsverhältnisse, Rechtsansprüche und arbeitsrechtliche Grundlagen ��Durchsetzung von rechtlichen
Ansprüchen durch den BR ��Arbeitsgerichtsbarkeit An einem Tag ist eine Exkursion zum Arbeitsgericht Traunstein
vorgesehen.
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Arbeitsrecht für die Betriebsratspraxis

07.06.2027 10:00 Uhr � 09.06.2027 14:00 Uhr

27/30/160 · Beilngries�Paulushofen

Veranstaltungsort
Landgasthof Euringer
Dorfstraße 23
92339 Beilngries�Paulushofen

Teilnahmegebühr

910,00 € pro Person
(zzgl. der Kosten für Verpflegung und evtl. Unterkunft)
Die Teilnahmegebühr ist pauschaliert und beinhaltet die Aufwendungen der Veranstalterin wie Referent*innen�Honorare,
Honorarnebenkosten, seminarbezogene Sach� und Verwaltungskosten. Die Rechnung geht Ihnen mit der Anmeldebestätigung
zu. Bitte leiten Sie die Rechnung unverzüglich an die zuständige Stelle bzw. Person in Ihrem Betrieb bzw. Dienststelle zur
Begleichung weiter. Beachten Sie dabei, dass die Überweisung der Teilnahmegebühr unter Angabe des
Teilnehmer*innennamens und der Veranstaltungsnummer auf das Konto des Bildungswerkes mit der Bankverbindung
IBAN:DE23 7005 0000 0002 0454 33 BIC:BYLADEMMXXX, möglichst vor Seminarbeginn erfolgt. Die Teilnahmegebühr kann
mit Hilfe einer vom Arbeitgeber ausgestellten Kostenübernahmeerklärung beglichen werden. Es gelten die Allgemeinen
Geschäftsbedingungen des Bildungswerkes der ver.di in Bayern e.V., die mit der Anmeldung anerkannt werden.

Tagungspauschale

Hinzu kommen die Kosten für Verpflegung und Unterkunft (Tagungspauschale) in Höhe von 621,00 €, die direkt mit der
Tagungsstätte zu verrechnen sind. Bitte beachten Sie, dass es sich hierbei um eine Tagungspauschale handelt. Individuelle
Änderungen sind nur in Absprache mit dem ver.di Bildungswerk möglich. Die Tagungspauschale kann mit Hilfe einer vom
Arbeitgeber ausgestellten Kostenübernahmeerklärung beglichen werden.

Schwanthalerstraße 64
80336 München
Tel (089) 599 77 333
Fax
www.verdi-bw-bayern.de

Sitz des Vereins: München
Registergericht München, VR 8550
Finanzamt München Abt. Körperschaften
StNr. 143/211/50129
Vorsitzende: Manfred Weidenfelder, Linda Schneider

Bankverbindung
Bayerische Landesbank
IBAN: DE23 7005 0000 0002 0454 33
BIC: BYLADEMMXXX

... seit 1975 Erwachsenenbildung in Bayern
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